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  Pöytäkirja 3/2022 
 
Aika: Torstai 9.6.2022 klo 13.00 -14.35 
 
Paikka: TEAMS 
 
 
Läsnä        Organisaatio  
 Hannu Lehti pj     Varsinais-Suomen ELY-keskus 
 Petri Järvinen    Varsinais-Suomen ELY-keskus 

Esa Högblom, vpj    Varsinais-Suomen liitto  
Ullakaisa Nieminen  Hanna Myllynen  Varsinais-Suomen TE-toimisto 
Carola Bryggman     LS Suomen AVI 
Kimmo Lang     EK/Rakennusteollisuus ry 
Ville Roslakka     SAK / PAM 
Jaana Rönnholm    STTK  

                     Johanna Vainio    Varsinais-Suomen Yrittäjät ry 
Pia Stoor    Perusaste ja lukiot (Turunmaa) 
Mauri Kantola     Turun AMK 
Pekka Koivisto   Maria Taipale  Oppisopimusjärjestelmä 

  
 Antti Virtanen    Kutsuttu asiantuntija, Novida 
 
 Anu Parantainen     Kutsuttu asiantuntija, Turun 
      kaupunki  
 
 Niina Salonen     Kutsuttu asiantuntija, Turun 
      kaupunki 
 
 
 Tommi Virtanen (Salo)     Kutsuttu asiantuntija (kuntataso) 

 

 Juha Sainio     Kutsuttu asiantuntija (TY) 
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1. KOKOUKSEN AVAUS, LÄSNÄOLIJOIDEN JA EDELLISEN KOKOUKSEN MUISTION HYVÄKSYMI-
NEN SEKÄ TOIMENPITEITÄ AIHEUTTAVIEN PÄÄTÖSTEN TOTEAMINEN 
 

Ehdotus Avataan kokous, todetaan läsnäolijat ja hyväksytään edellisen kokouksen muistio ja toimenpiteitä 
aiheuttavat päätökset.  

 
 Vapaan sivistystyön edustajat koulutusjaostossa vaihtuvat syksyllä 1.9 lukien. Uudet edustajat 

ovat: 
 
 Jäsen: Juha Kaivola, Kristillinen opisto 
 Varajäsen: Annika Tahvanainen-Jaatinen, Sivis 
 
 Turun kaupunki on lisäksi ehdottanut uutena asiantuntijajäsenenä hankepäällikkö Niina Salosta 

koulutusjaostoon.  
 

Todetaan varsinaisten jäsenien ja asiantuntijajäsenien muutokset ja tulevat muutokset. 
 
Päätös Puheenjohtaja avasi kokouksen, todettiin läsnäolijat ja hyväksyttiin edellisen kokouksen muistio. 
 

Koulutusjaosto vahvisti uudet jäsenet/varajäsenet sekä uudet asiantuntijajäsenet ehdotuksen 
mukaan. 

 
 

2. KOULUTUKSENJÄRJESTÄJIEN AJANKOHTAISET ASIAT 
 
Asia              Ajankohtaiset asiat. 

• Mahdolliset uudet koulutusvastuut 

• Korkeakoulujen ajankohtaiset 

• II asteen ajankohtaiset  

o Lausuntopyyntö 22.6.2022: HE ammatillisen koulutuksen ja lukiokoulutuksen lainsäädännön 

sekä niitä koskevaan rahoituslain muutokset  

o Lisäksi OKM:n II asteen  kehittämishanke 

• Yleissivistävä/vapaa sivistystyö 

• Ukrainan sodan vaikutukset oppilaitoksissa 

• Muut ajankohtaiset 

 
Ehdotus       Koulutusjaosto kuulee järjestäjien katsaukset ajankohtaisista asioista. 

Päätös Todettiin, että Ammattiopisto Livia on saanut luontoalan AT järjestämisluvan. Lisäksi Livia koulut-

taa JOTPAn rahoittamana ukrainalaisista työntekijöistä kesän aikana työnjohtajia 50 kpl marjati-

loille. 

Turun AMK:n uusi strategiaprosessi osallistaa koko henkilökunnan ja ulkoisia sidosryhmiä. Esi-

merkiksi Turun ammatti-instituutin opiskelijat on kutsuttu mukaan strategiatyöhön. 

Hallituksen esitys II asteen ammatillisen koulutuksen ja lukiokoulutuksen ja näitä koskevan lain-
säädännön uudistamiseksi todettiin vaikuttavan koulutuksen järjestäjien toimintaan varsin paljon 
erityisesti rahoituksen näkökulmasta. Rahoitus määräytyy mm. nykyisestä poikkeavasti painotta-

https://okm.fi/hanke?tunnus=OKM083:00/2021#kuuleminen_171571ad-16f2-4805-816e-5d4652590b90
https://okm.fi/hanke?tunnus=OKM083:00/2021#kuuleminen_171571ad-16f2-4805-816e-5d4652590b90
https://okm.fi/hanke?tunnus=OKM070:00/2021
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en koulutuksen toteutumaa sisäänoton sijaan. Rahoitusuudistus vaikuttaa myös jatkuvan oppimi-
sen edellytyksiin koska rahoitusta tultaneen siirtämään työssä olevien koulutuksesta nuorisopuo-
lelle. Pöytäkirjan liitteenä uudistuksen etenemistä koskeva kaavio. 
 
Todettiin lisäksi, että ukrainalaisille pakolaisille on suunnattu erityyppistä kieli -ja työllisyyskoulu-
tusta. 
 
Merkittiin tiedoksi. 
 

 
3. JATKUVAN OPPIMISEN JA TYÖLLISYYDEN PALVELUKESKUKSEN (JOTPA) TILANNEKATSAUS 

JA UUSI ALUE-ENNAKOINNIN YHTEISTYÖEHDOTUS 
 
Asia              Jatkuvan oppimisen ja työllisyyden palvelukeskuksen tilannekatsaus.  
 
 https://okm.fi/jatkuvan-oppimisen-ja-tyollisyyden-palvelukeskus 
 
 Jatkuvan oppimisen ja työllisyyden palvelukeskuksen (JOTPA) huhtikuussa avattu rahoitushaku 

on päättynyt. Päätökset hyväksytyistä rahoituksista lähetetään hakijoille kesäkuussa. Uusia rahoi-
tushakukierros on luvassa ensi syksynä, jolloin JOTPA aloittaa myös oman hankintatoiminnan 
havaittuihin koulutusten katvealueisiin.  

 
 Varsinais-Suomessa on perustettu lähinnä oppilaitoksille suunnattu jatkuvan oppimisen -ryhmä, 

joka mahdollistaa avoimen keskustelun jatkuvan oppimisen kehittämisestä alueellamme. Ryh-
mässä on jo hyvin osallistujia mutta mukaan pääsee laittamalla sähköpostin: timo.vahtonen@ely-
keskus.fi -osoitteeseen. Tällä hetkellä mietinnässä on ESR+ -rahoituksella auki olevan jatkuvan 
oppimisen valtakunnallisen koordinointihankkeen hakeminen. 

 
Valtakunnallisen Jatkuva oppiminen -teeman koordinoivan hankkeen haku on avattu | Rakenne-
rahastot 

 
Valtakunnallisen Jatkuva oppiminen -teeman koordinoivan hankkeen haku on avattu | Rakenne-
rahastot 

 
Jatkuvan oppimisen ja työllisyyden palvelukeskus (JOTPA) sekä Opetushallitus ehdottavat maa-
kuntien liittojen alueellisille ennakoinnin yhteistyöryhmille uudenlaista yhteistyöprosessia alueellis-
ten työvoiman kysynnän ja tarjonnan kohtaantotulosten sekä osaamistarpeiden ennakointitulos-
ten tuottamiseen vuosina 2022–2023. Ehdotus sisältäisi kaksi yhteistyöprosessia: 

 
1) Alueellisten työvoiman kysynnän ja tarjonnan keskipitkän (5–9 vuotta) aikavälin kohtaantotu-

losten tuottaminen  

 
2) Alueellisten osaamistarpeiden ennakointitulosten tuottaminen 

 
JOTPA on pyytänyt maakuntien liitoilta vastausta osallistumisesta 1.6.2022 mennessä. Varsinais- 
Suomen liitto on ilmoittanut maakunnan ennakointiverkoston osallistuvan yhteistyöprosessiin. Työ  
voidaan luonnikkaasti kytkeä Ennakointiakatemiatyön yhteyteen. Asiasta on aiemmin tiedusteltu  
sekä MYR-koulutusjaoston että Ennakointiakatemian jäsenten/varajäsenten näkemyksiä, jotka  
olivat kaikki osallistumista puoltavia. 
 
Varsinais-Suomen liitto on ilmoittanut, että maakunta osallistuu ao. yhteistyöprosessiin. 

https://okm.fi/jatkuvan-oppimisen-ja-tyollisyyden-palvelukeskus
mailto:timo.vahtonen@ely-keskus.fi
mailto:timo.vahtonen@ely-keskus.fi
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Frakennerahastot.fi%2F-%2Fvaltakunnallisen-jatkuva-oppiminen-teeman-koordinoivan-hankkeen-haku&data=05%7C01%7C%7C1180032f344b46f22c9f08da3a4c7bf2%7Cd95951a6dfd34a749abbf2b2cb89d671%7C1%7C0%7C637886398007649737%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000%7C%7C%7C&sdata=v3fsfxDqeODg75FHLmdMtQPKafy6S%2BZl1Pr7uy2o57k%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Frakennerahastot.fi%2F-%2Fvaltakunnallisen-jatkuva-oppiminen-teeman-koordinoivan-hankkeen-haku&data=05%7C01%7C%7C1180032f344b46f22c9f08da3a4c7bf2%7Cd95951a6dfd34a749abbf2b2cb89d671%7C1%7C0%7C637886398007649737%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000%7C%7C%7C&sdata=v3fsfxDqeODg75FHLmdMtQPKafy6S%2BZl1Pr7uy2o57k%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Frakennerahastot.fi%2F-%2Fvaltakunnallisen-jatkuva-oppiminen-teeman-koordinoivan-hankkeen-haku&data=05%7C01%7C%7C1180032f344b46f22c9f08da3a4c7bf2%7Cd95951a6dfd34a749abbf2b2cb89d671%7C1%7C0%7C637886398007649737%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000%7C%7C%7C&sdata=v3fsfxDqeODg75FHLmdMtQPKafy6S%2BZl1Pr7uy2o57k%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Frakennerahastot.fi%2F-%2Fvaltakunnallisen-jatkuva-oppiminen-teeman-koordinoivan-hankkeen-haku&data=05%7C01%7C%7C1180032f344b46f22c9f08da3a4c7bf2%7Cd95951a6dfd34a749abbf2b2cb89d671%7C1%7C0%7C637886398007649737%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000%7C%7C%7C&sdata=v3fsfxDqeODg75FHLmdMtQPKafy6S%2BZl1Pr7uy2o57k%3D&reserved=0
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JOTPAn ehdotus alue-ennakointiyhteistyöstä erillisliitteenä. 
 

 
Ehdotus       Koulutusjaosto kuulee ajankohtaistaustoituksen ja keskustelee asiasta. Todetaan huhtikuun rahoi- 

tushaun tilanne. 
 
 Todetaan yhteystietoverkon kokonaistilanne (täydennystarpeet yms).  
 
 Todetaan alue-ennakoinnin yhteistyömallin osalta tilanne. 
  
Päätös        JOTPAn keväällä auennut rahoitushaku on päättynyt. Varsinais-Suomen ELY-keskus on saanut 

tiiviin rajatun yhteenvedon saapuneista hakemuksista. Varsinais-Suomessa korkeakoulut olivat 
hyvin edustettuina haussa. Todettiin että hakumalli ei ollut paras mahdollinen II asteen toimijoille. 
Hakemusten laatu oli pääosin hyvä ja syksyllä on tulossa uusi haku. Alueellinen JOTPA-
yhteistyöverkosto on tärkeä toimija rahoitushakujen maakunnallisessa koordinaatiossa. 

 
 Tällä hetkellä valmistelussa olevan ESR+ -rahoituksella auki olevan jatkuvan oppimisen valta-

kunnallisen koordinointihankkeen osalta todettiin tarve painottaa alueellista näkökulmaa eli alu-
een yhteishanke tulisi hyödyttää ensisijaisesti maakunnan toimijoita.  

 
JOTPA:n alue-ennakoinnin osalta todettiin, että työssä on tärkeää olla mukana mutta alueilta 
edellytetty työresurssi herätti keskustelussa huolta. Maakunnat ovat tämän seikan nostaneet esil-
le keskusteluissa JOTPAn edustajien kanssa mutta JOTPA, kautta lisäresurssia ei alueille ole tu-
lossa. Tätä keskustelua kuitenkin jatketaan. Ennakointiakatemian koordinaatioryhmässä käydään 
asiasta vielä linjakeskustelua. Todettiin myös, että ehdotettu ennakointityö ja sen tulokset hyödyt-
tävät alueita sinänsä. 

 
 

4. MUUT ASIAT 
 
Asia        Lyhyesti keskusteltavaksi: 
 

• SitraLaB-perusteisen mallin jatko (rahoitushakemus) 

• Maakuntastrategian toteuttamissuunnitelma 

• TE2024 ajankohtaistilanne/lausunnonanto hallituksen esityksestä 27.6.2022 mennessä 

• Ennakointiakatemian ajankohtaiset 
 

 
Ehdotus    Käsitellään muut mahdolliset asiat. 
 
Päätös Lyhyet yhteenvedot: 
 

- Varsinais-Suomen Yrittäjät ja Raseko jättävät Varsinais-Suomen liiton AKKE-hakuun rahoi-
tushakemuksen 10.6. mennessä (SitraLab-mallin jatkotyö) 

- Todettiin maakuntastrategian 2040+ toimenpidetason Osaamista ja koulutusta koskevat osiot 
(muodostavat hyvän taustan mm. erilaisille rahoitustoimille) 

- TE2024 koskevat lausunnot pyydetty 27.6 mennessä. Tärkeitä ja haasteellisia kysymyksiä 
mm: 

-Kuntien järjestämisvastuuta koskeva malli ja ”hartioiden leveys” sekä esitetty 20000 työvoiman mää-
rää koskeva taso 
-Rahoituksen kipukohdat ja tavoite kuntien kulujen täysimääräisestä korvattavuudesta 
- Peruspalvelumalli ja tuotteet säilyvät pääosin nykyisellään 
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- Valtakunnallisen KEHA-keskuksen asema 
- ELY-keskuksen rooli jatkossa pieni  
- Aikataulujen pitävyys 

- Todettiin Ennakointiakatemian ajankohtaistilanne. Jatkossa korostuvat mm: 
o Jatkotyön suunnittelu ja työsuunnitelma laaditaan 15.8 (Koordinaatioryhmä ja MYR-koulutusjaosto 

vahvistavat) 
o Hyödynnetään työryhmäkyselyn tuloksia ja huomioidaan 8.6 paneelin palaute 
o Toimialarajojen ylitys (mm. yhteispajat) tavoitteena 
o Työn jalkautus keskiössä 
o Viestinnän merkitys (kohderyhmäviestintä) 

 

 
5. TIEDOKSI ANNETTAVAT 

 
Asia        Tiedoksi annettavat asiat. 

 
Ehdotus    Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös Tiedoksi annettavia asioita ei ollut. 
 

 
6.   SEURAAVA KOKOUS 

 
Asia         Syksyn 2022 kokousaikatauluehdotus on seuraava: 
 

• Torstai 15.9.2022 klo 13.00 

• Keskiviikko 2.11.2022 klo 13.00 

• Torstai 15.12.2022 klo 13.00 
 
Ehdotus    Seuraava kokous torstaina 15.9.2022 klo 13.00.  
 
 
Päätös Päätös ehdotuksen mukaan. 
 
 

7. KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN 
 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 14.35. 
 


